附件三：
2010-2014年专业学位教育发展规划（草案）

编写提纲

（一）本学院学科建设的现状、特色与优势、问题及不足
（二）本学院研究生专业学位教育发展与规划的指导思想、基本思路和原则

（三）本学院研究生专业学位教育发展与规划的总体目标

1.本单位2010-2014年分年度拟新增专业学位类型（汇总表）。（一般两年开展一次申报审核工作，2010，2012，2014共三次）
2.本单位新增专业学位的可行性分析论证报告（内容应至少包括：现有基础条件、我区经济社会发展战略与人才需求的依据、需要，与地方社会经济发展结合度及人才培养市场需求等内容）。

3.保障措施（应从课程体系、论文标准和考核办法，导师队伍，教学改革创新，实习实践基地，产学研结合、经费投入等方面制定措施）。

