
厦门大学学风委员会章程 

 

第一条 为深入贯彻落实国家关于加强学风建设的有关规

定，营造我校诚信、严谨的学术风气，提高学术研究的质量，特

成立厦门大学学风委员会。 

 

第二条 厦门大学学风委员会（以下简称“学风委员会”）是

厦门大学学术委员会下设的专门委员会，是对我校科学研究的学

术规范、学术道德和学术风气建设进行指导和咨询的机构。 

 

第三条 学风委员会分设文科学风委员会和理工科学风委员

会，分别在文科学术委员会和理工科学术委员会领导下工作。 

 

第四条 学风委员会的主要工作职责： 

1. 贯彻落实教育部和我校有关学风建设的文件精神，拟定

我校加强学风建设、惩处学术不端行为的基本准则和实施细则

等； 

2. 总结、推广我校学风建设的典型经验，倡导学术规范，

指导和推进我校学风建设； 

3. 针对我校科学研究工作中出现的学术失范、学术不端行

为，通过组织调研或专家鉴定以及召开听证会等方式，提出咨询

意见或建议，供有关机构决策参考； 

4. 完成学校委托的其他涉及学风建设的工作。 

 

    第五条 两个学风委员会分别由 9—11 位委员组成。委员应

具备如下条件： 

    1. 坚持马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”

重要思想，具有良好的政治素质和理论修养； 

    2. 熟悉党和国家有关科学研究、学风建设方面的方针政策，



热心我校科学研究事业； 

    3. 具有较高的专业造诣、学术水平和良好的学术道德，模

范遵守学术规范，有较高的学术声望和社会影响； 

    4. 为人正派，办事公正。 

学风委员会委员主要从我校专职教师中选聘。在选聘委员

时，除考察委员是否具备上述条件之外，还应综合考虑委员的学

科结构、年龄层次等因素。 

 

    第六条  两个学风委员会各设主任委员 1人、副主任委员 1

人。主任委员和副主任委员分别由文科学术委员会和理工科学术

委员会主席提名，报校长办公会议讨论决定。 

 

第七条 学风委员会其他委员分别由主任委员提名，报文科

学术委员会和理工科学术委员会全体会议讨论决定。 

     

第八条 学风委员会委员任期 4 年，连聘连任不超过两届。

主任委员、副主任委员和其他委员在届中由于离职、调离本校等

原因而无法履行职责的，可另行增补。增补程序按照本章程第六

条、第七条有关规定执行。 

 

    第九条 学风委员会下设秘书处，负责处理学风委员会的日

常事务。秘书处设秘书长 1人，秘书组由 3—5人组成，成员由

秘书长提名，主任委员决定。 

     

    第十条 学风委员会一般每年举行两次全体委员会议。全体

委员会议由主任委员召集和主持。 

主任委员可以根据工作需要召集和主持委员会临时会议。 

主任委员因故无法召集和主持上述全体委员会议或委员会

临时会议时，由副主任委员召集和主持。 



第十一条 学风委员会的议事规则另行制定。 

 

第十二条 学风委员会应采用书面形式向有关机构提出咨询

意见或建议，同时附送其他必要的书面材料。 

 

    第十三条 本章程经文科学术委员会和理工科学术委员会全

体会议审议通过并经校长办公会议批准后实施。 

    本章程的修改程序参照上述规定执行。 

 

第十四条 本章程的解释权属于两个学风委员会。 
 
 


